Bilan du plan de lutte 24-25

Prévention universelle visant & contrer toute forme d’intimidation et de violence
Les régles de conduite et les mesures de sécurité sont présentées aux éléves lors d'une activité de formation sur le civisme que la direction de I'éccle doit organiser

annuellement en collaboration avec le personnel de I'école. Elies sont transmises sux parents de F'éléve au début de I'année scolaire. {LIP art. 76)
Actions Clientéle cible . ) l?llap e
(3 compléter 3 la fin de 'année)
Poursuivre les interventions soutenues par une philosophie positive | Eléves %::,‘.fﬁ,mm,m,é C R pournihre
{accueil des éléves, souligner les bons coups, interagir plutot O ton réatisé ) A cerer
qu'intervenir, etc.).
Encourager le déploiement du programme Hors-Piste. Eléves g,’}:,“‘::;mm catied B & pourire
[m] HQnVré-ahxé [ A resirer
Modéliser les comportements attendus lors des transitions et au | Eléves E A ones L O poursuiure
service de garde. [0 non réalisé & A recrer
Utiliser un langage commun et simplifié (3 mots-clés) afin de faciliter | Eléves E{::f.fﬁmm st A poursiure
I'enseignement des comportements attendus de la matrice. B ron réatsé ) A rezeer
Partage des pratiques universelles gagnantes en lien avec la gestion | Membres du personnel gﬁfﬂ:ﬁmm e Tpesie
des gestes de violence et intimidation. 00 non réansd O A resirer
B 5 s i I 5 v Z0 falise 7
Animation d'ateliers en classe sur différents themes (habiletes | Eleves B Parcetiomern risfsé oo
sociales, émotions, sensibilisation a l'intimidation et au processus de £ Nonréatis O Aresirer
dénonciation, violence verbale, etc.).

gilan (explications complémentaires}

Dans 'ensemble, les actions prévues pour 'année scolaire 2024-2025 ont été réalisées. Le
déploiement du programme Hors-piste, le partage de pratique universelle en lien avec la gestion de
la violence et de lintimidation, ainsi que I'animation d’ateliers en classe sur différentes
thématiques sont les actions universelles & poursuivre 'an prochain. Nous convenons que ces
actions sont efficaces et aide a prévenir la violence et 'intimidation dans notre école.

Pour ce qui est des interventions soutenues par une philosophie positive, elles ont été realisées
tout au long de 'année et nous considérons qu’elles sont ancrées dans nos pratigues, donc nous
retirerons cette action du plan de lutte 2025-2026.

Enfin, les actions concernant la modélisation des comportements attendus dans les transitions et
au service de garde (partiellement réalisé), puis Uutilisation d’un langage commun simplifié pour
faciliter Uenseignement des comportements attendus (non réalis¢), seront retirés du plan de lutte
2025-2026. Etant donné le travail sur le code de vie et la matrice de comportements fait cette
année, nous mettrons a jour ces actions pour la prochaine année scolaire.



Prévention ciblée visant a contrer toute forme d’intimidation et de violence

Actions Clientele cible , . Gian ,
{5 compléter 3 |z fin de 'année)
| i i s - ’ T Zalica =
Communication avec les parents Eleves cibles en fontion D:::i;emméamé :\pw!sume
de leurs besoins [ tion réainé 0 Aresrer
Rencontre de discussion de cas Eléves ciblés en fontion g:ﬂiﬁmmmm B & poursuivre
de leurs besoins O von réatisé [ hrevrer
Plans d'action personnalisés £léves ciblés en fontion | [ e sement risisé Ul‘\poursulvre
de leurs besoins [ rion rialisé ) Arevrer
Suivi individuel ou de sous-groupe avec la professionnelle Eleves ciblés en fontion | 5 e Wspeieies
de leurs besoins 3 Honréalsé [ Aresrer
tollaboration avec les intervenants externes Fleves ciblés en fontion g::ragzﬁmm ) T A poursuivre
de leurs besoins 0 monvdatisé O Aretrer
Accompagnement avec un conseiller externe, au besoin Eléves ciblés en fontion | [t L 4 poursuivre

de leur besoins

[ partie'lement réalisé
B Nonriatisé

£9 A cecrrer

8ilan (explications complémentaires)

Les actions ciblées en lien avec la communication avec les parents, les rencontres de discussions
de cas, les suivis individuels ou de sous-groupe et la collaboration avec les intervenants externes
ont été réalisées tout au long de ’année 2024-2025 et ont été bénéfiques. En effet, ces actions ont
permis de diminuer et & mettre fin aux situations de violence et d’intimidation dans nos écoles.

L’action sur les plans d’action personnalisés a été réalisée et a aussi permis de prévenir les
situations de violence. Cependant, pour le prochain plan de lutte, 'action sera mise a jour, en
indiguant I’élaboration de plans de prévention active.

Enfin, laccompagnement avec un conseiller externe n’a pas été fait cette année, mais Uannée
prochaine nous prévoyons intégrer le Carrefour de service et nous bénéficierons de
’'accompagnement d’une psychoéducatrice des Services éducatifs jeunes et d’un conseiller

externe.
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